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Módulo II: Estado, frontera y precarización de la vida. Estrategias 
comunitarias frente a las carencias del Estado Social.
El territorio fronterizo presenta una realidad socio económica altamente compleja; se 
trata de un escenario definido por variables socioeconómicas como la alta movilidad 
poblacional, migración irregular, trabajo ilegal, inestabilidad económica y bajo nivel 
socio-educativo de sus habitantes. En este contexto, no se visualizan respuestas 
estatales adecuadas, oportunas  pertinentes.

Este módulo se propone introducir a las y los estudiantes en las distintas problemáticas 
sociales presentes en las comunidades fronterizas, promoviendo un análisis critico a 
través del acercamiento a distintas corrientes de pensamiento, que han tratado el tema 
de la “cuestión social” a través de la historia.

Se abordarán temas como la relación capital / trabajo y la flexibilización de las 
relaciones laborales, en el contexto fronterizo, el trabajo productivo y el trabajo 
reproductivo, la división sexual del trabajo, las brechas de género, con especial énfasis 
en las interaccionesentre la acción estatal y la población local.



 Objetivo: 
Entender “la cuestión social” desde una perspectiva 
crítica y adaptada al contexto fronterizo. 



Temáticas que se abordarán en el módulo: 
● Estado y Frontera 
● Precarización de la vida 
● Flexibilización laboral e informalidad 
● División sexual del trabajo y brechas de género 
● Estrategias comunitarias



La frontera como "Transfrontera"

 Espacio social y cultural complejo,   dinámico y 
multidimensional, que va más allá de los límites 

geográficos o  su función administrativa o política, y que 
moldea activamente las vidas de las personas y las 

comunidades que habitan en sus cercanías.
                                                              (Valenzuela, 2014) 



Mirar la frontera desde una 
perspectiva relacional: 

No como lo que se ubica frente, 
sino como un espacio de 
conjunción, que me permite (re) 
definirme, ubicarme a través del 
otro.



La utilidad del 
prefijo trans: 

CONJUNCIÓN: 

Refiere a una unión, 
cohesión, nexo, junta o 
agregación de dos o 
más elementos.



Valenzuela propone que el prefijo "trans-" es inherente a la 
frontera, ya que la define como un espacio en constante 
movimiento y cambio. 

No es solo un punto que divide, 

sino un lugar de tránsito, de traspaso

 y de transacción. 

Este concepto rompe con la idea de la frontera como algo 
estático e infranqueable.



Las dimensiones de la frontera: 
Dimensión conjuntiva : La frontera une realidades diferentes. Espacio de encuentro 
donde conviven diversas culturas, lenguas y realidades socioeconómicas. Implica 
cooperación, la hibridación y la apropiación cultural.

Dimensión disyuntiva:  La frontera separa y crea rupturas. Esta dimensión es la que 
fortifica los límites, dando lugar a conflictos, exclusiones y políticas de control y 
vigilancia. Se materializa en barreras físicas (muros), en prejuicios y en discursos de 
exclusión.

Dimensión inyuntiva : Esta es la dimensión del poder. Se refiere a la imposición, el 
mandato y el control. Es la relación jerárquica y vertical en la que un actor 
(normalmente el Estado o grupos dominantes) ejerce su poder sobre los grupos que 
habitan la frontera, violando derechos y limitando libertades. 



Valenzuela (2014)  utiliza el término inyuntiva para referirse a lo que  define como 
la dimensión del poder que se impone, manda e inyunge. Frontera como un 

espacio donde se ejercen formas de dominación y control 

La dimensión inyuntiva se manifiesta a través de:

● Mecanismos de control: Se refiere a las regulaciones, leyes y políticas que los 
Estados imponen para gobernar el paso de personas, bienes y capitales a través de 
la frontera.

● Imposición y fuerza: Incluye el uso de la fuerza pública, ya sea a través de militares 
o agentes de migración, para ejercer control sobre el territorio y la población.

● Jerarquías de poder: Valenzuela destaca cómo esta dimensión de poder crea y 
mantiene desigualdades, tanto legales como sociales, entre las poblaciones de 
ambos lados de la frontera.



Los ámbitos transfronterizos refieren a procesos de 
intersección cultural: 

En la cotidianidad del territorio fronterizo, realidades diferentes se articulan dando 
lugar a procesos que generan nuevas identidades. 

Estos procesos pertenecen a campos conjuntivos 

Ello refiere a elementos culturales compartidos entre grupos sociales que no 
poseen vínculos estructurados de dominación, ni redes o formas de acción 
institucionalizadas que generen relaciones de subordinación (Valenzuela, 2014. 
p.21) 



Vulnerabilidad Social en Frontera 
Identidad fronteriza/Condición fronteriza 



El concepto de vulnerabilidad refiere a aquella diversidad de situaciones 
intermedias y al proceso por el cual se está en riesgo de engrosar el 
espacio de exclusión.

● Vulnerados : se asimila a la condición de pobreza

● Vulnerables : situación de alta probabilidad de pertenecer a sector 
vulnerado o pobre en un futuro cercano.



● Identidad fronteriza: sentimiento con valor cultural de fuerza simbólica

● “Síndrome de la contradicción entre juridicidad y sociedad” 

● “cultura de aprovechamiento de oportunidades a nivel personal,  familiar 
o grupal” 

● Desempeño estratégico que apunta a la supervivencia y resolución de 
situaciones y problemas  

● “Apuestas a ganancias que compensen su inseguridad y desprotección 
institucional” 
                                                                                   Mazzei (2012)



Vulnerabilidad social

● Activos

● Estructura de oportunidades

Vulnerabilidad:  Resultado de la relación entre la disponibilidad y capacidad 
para la movilización de activos, expresada como atributos individuales o de 
los hogares, y la estructura de oportunidades, expresada en términos 
estructurales.

Carlos Filgueira (2001)

Lógica interna de interdependencia 
y reproducción 



Estructura de oportunidades en frontera
● Mercado : asignador de recursos de la sociedad.
● Estado:  instituciones que conforman oportunidades: legislación del mercado 

de trabajo, políticas de empleo, privatización, reducción del sector público, 
aranceles, tipo de cambio, tributos.

● Relaciones sociales : formas de asociabilidad, modalidades de acción 
colectiva, organización y peso de la comunidad y la familia, capital social, redes 
de interacción, sindicatos, corporaciones empresariales, mov. sociales, partidos 
políticos.

Algunos datos  dan cuenta de la realidad del contexto fronterizo 
estructura de oportunidades en la frontera:
●  El bajo índice de desarrollo humano
●  El alto porcentaje de trabajo informal
● Las complejas formas de la criminalidad en frontera



Moser (1996) llama activos a los 
recursos que utilizan las personas 
para reducir la vulnerabilidad ante 
situaciones de riesgo.



Kaztman y Filgueras definen los activos 
como “aquellos recursos de los hogares 
y de las personas que los facultan para 
alcanzar niveles de bienestar propios de 
la sociedad moderna” (CEPAL, 2001)



Para Jeanine Anderson (2004)  un activo 
es “un bien, derecho, dato intangible o 
capacidad que le permite a la persona 
actuar en pro de sus intereses”



SOCIALES Amistades y redes de apoyo, alianzas

EDUCATIVOS Lo que sabemos hacer, destrezas, acceso a información, certificados 
y diplomas, conocimientos adquiridos en cursos.

ECONÓMICOS Patrimonio, capital, ahorros, equipos y herramientas.

ÉTNICOS Y CULTURALES Costumbres, Idioma, Valores

LEGALES Contratos, licencias, seguros, garantías, certificaciones , derechos 
adquiridos

POLÍTICOS Poder en sus diversas formas, influencia sobre la opinión de las 
personas o grupos, Acceso a medios de comunicación, capacidad de 
movilización.

Tipos de Activos 


