
 
 
 
 

Reunión Nº16/24 por email 
               

Comisión de Carrera – Licenciatura en Gestión Ambiental 
9 de octubre de 2024 – CURE Maldonado- Rocha- Treinta Y Tres 

 
 
Participantes:  Leandro Bergamino, Antonella Pollero, Natalia Arbulo, Lucía Ziegler, 
Florencia Reichmann, Hugo Inda.  
 
Secretaría: Laura Cappuccio 
 
Boletines resoluciones 2024:  
https://drive.google.com/drive/folders/1gviP06QIAUg_6kWHCEoueYOLcDSTGw3h?us
p=drive_link 
 
1.Protocolo de Monografía y Trabajo Final para la LGA. Modificaciones del Protocolo de 
Monografía y Trabajo Final. Algunos cambios:  
 
*inscripción única 
*solicitud de escolaridad 
*incluir carga horaria semanal 
*resolución con fecha de entrega estimada (llevar planilla contralor si es posible ver con lau) 
*agregue explícitamente quien solicitas las actas de mono y tf pues siempre me escriben 
pidiendo actas y creo que esto no está claro 
*bedelía nos confirma que esta modificación se puede llevar adelante, sería más bien una 
decisión nuestra lo que pedimos al estudiante y docentes y que no permiso 
 
Se resuelve: Mantener en el OD, seguir tratando el tema en reunión extraordinaria 
 
2. Licencia sin goce de sueldo de Cecilia De Soto, economías disponibles. 
 
3. Solicitud de cambios en la escolaridad de la estudiante Laura Rodriguez, para completar 
todas las áreas del ciclo básico.  Pide mover Interpretación del Paisaje al área de Naturales 
y Geociencias (antecedente previo); y Fundamentos Matemáticos para las CC SS al área de 
exactas (sin antecedente en dicha área).  
Se resuelve: Aprobar los cambios en la escolaridad propuestos por la estudiante Laura 
Rodriguez. 
 
4. Solicitud de inscripción a Trabajo final de la estudiante Laura Rodriguez titulado 
“Aportes para la gestión del arbolado urbano en las vías públicas de la ciudad de 
Maldonado”. Tutores: Isabel Gadino y Hugo Inda. Perfil de profundización: Ordenamiento 
Territorial. Tribunal evaluador propuesto: Hugo Inda, Natalia Barindelli y Germán Taveira. 
Se resuelve: Aprobar. Se solicita que se redacte mejor los objetivos.  
 
5. Pedido de la estudiante Milena Arce para dar el examen de Introducción a la estadística 
libre.  
Se resuelve: Pedir a la estudiante que justifique la elección de rendir el examen libre, y pedir 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1gviP06QIAUg_6kWHCEoueYOLcDSTGw3h?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1gviP06QIAUg_6kWHCEoueYOLcDSTGw3h?usp=drive_link


 
 
 
la escolaridad. Consultar a Ángel y Carolina, los responsables del curso.  
 
6. Difundimos invitación a la jornada de lanzamiento de la Intervención Territorial 
Específica "Monte nativo y palmar de Butiá, elementos clave para la diversificación 
productiva sustentable en predios de agricultura familiar de la región Este". 
Se resuelve: La comisión se da por notificada, difundir. 
 
7. Propuesta de Pasantía en PROBIDES para trabajar con estudiantes de 5to. Biológico e 
investigadores universitarios.  
Se resuelve: Mantener en el OD 
 
8.Solicitud de cambios en la escolaridad del estudiante Federico Piñeiro.  Pide cambiar al 
área optativas Biología aplicada y Metodología de la investigación a optativas para cubrir 
todas las áreas del CB. 
Se resuelve: Mantener en el OD 
 
9. Invitación a reunión por nueva Escala de Calificación 
Se resuelve: Mantener en el OD 
 
10. Propuesta de Pasantía de la estudiante Camila Ferreiro a realizarse en el Instituto 
Antártico Uruguayo  
Se resuelve: Aprobar la pasantía propuesta por la estudiante.  
 
11. Propuesta de Pasantía para las estudiantes Juliana Pereira y Maite Isasa para el 
procesamiento y el análisis de información sobre variables de estructura y función de la 
vegetación en Uruguay y una primera aproximación a su relación con variables 
socio-ambientales. Docente orientador: Rafael Bernardi, co-orientador: Mauro 
Berazategui. 
Se resuelve: Mantener en el OD 
 
12. Renuncia de Paula Melissari a su cargo Gr1 20 hs (hasta julio del 2025) Se propone 
hacer una EH para German Taveira.  
Se resuelve: Mantener en el OD 
 
 
 
(Horas Teoricox2 + Horas Practicox1,5 + horas extra dedicadas ) / 15 

 


