
 

 
FORMULARIO DE PRESENTACIÓN DE UNIDADES 

CURRICULARES 
 

 
SERVICIO : 

Universidad de la República – CURE 

 
 

(nombre de la carrera) 
 

Semestre o Módulo :  
Años: (período de vigencia del programa- mencione años de 

vigencia o especifique “no pierde validez”) 

 
 

NOMBRE DE LA UNIDAD 
CURRICULAR (UC) : 

ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN DE LAS 
ORGANIZACIONES I 

 

PALABRAS CLAVES (3):   

 
Por favor indique el Programa al que pertenece prioritariamente la unidad curricular y los cupos 
para estudiantes de diferentes carreras y programas de formación o planes de estudio: 
 

Unidad curricular Marque el 
programa/servicio/s al que 
la UC pertenece: 

Cupos para estudiantes de 
cada programa: 

   

  

  

  

Cupo Total --------- 

 

Modalidad de cursado de la Unidad Curricular: 
  

 Presencial  

 Semi Presencial 

 A Distancia 

 
Tipo de unidad curricular: 

 Optativa:  

 Electiva  

 Obligatorios para: 
 
Régimen de previaturas: 
 

No corresponde  

  (especificar previaturas)   

 



 

Equipo docente 
 

 

Docente Responsable :   

Nombre 
 

Cargo  
 

Dedicación 
horaria 
semanal 

Dedicación 
horaria en la 
UC 

         

       

       

 
 

 
 
 

Especialistas invitados/docentes extranjeros  

Nombre Cargo/Institución Dedicación 
horaria 
semanal 

Dedicación 
horaria en 
la UC 

  
      

     

 

Programa de la Unidad Curricular 

 
 

OBJETIVOS:                                              (Indique los objetivos principales de la unidad curricular) 

  
 

 

CONTENIDOS :                                         (Indique los contenidos temáticos de la unidad curricular) 

• Módulo 1. Organizaciones – características y fenómenos principales. Administración y 
administradores. 
Pretende estudiar diversos aspectos de las Organizaciones, comprendiendo lo que son 
como 
fenómeno social, sus elementos característicos, su tipología o clasificación y el medio 
ambiente en 
el que se desenvuelven. 
Seguidamente se busca tomar un primer contacto con la Doctrina Administrativa, 
mediante el 
aporte que han hecho diversos autores y escuelas, en especial Taylor, Fayol y Mayo. Por 
otra parte 
se necesita conocer la gestión de los administradores a través de sus roles y papeles 
gerenciales. 
• Módulo 2. - El Proceso Administrativo. 
Busca situar a la administración como un proceso compuesto por la planificación, la 
organización, 

Docentes Participantes:  

Nombre Cargo Dedicación 
horaria 
semanal 

Dedicación 
horaria en 
la UC 

  
      

     

     

     

     

 



 

la dirección y el control, etapas vinculadas a través de la coordinación. A partir de los 
estudios de 
Henry Mintzberg, se analizarán las partes de la organización y sus mecanismos de 
coordinación. 
• Módulo 3. - Las funciones internas básicas de la empresa. 
Se trata de dar a conocer el funcionamiento de las empresas, desde el ángulo de la 
comercialización, la producción u operaciones, las finanzas y los recursos humanos, 
incorporando 
a la tecnología integrada a las diferentes funciones de las organizaciones. 
• Módulo 4. – Creación y evolución de las empresas. 
Proporcionar una visión de lo que implica la creación de una empresa y las distintas 
alternativas 
que determinan el crecimiento de las mismas. 
 

 

METODOLOGÍA :                                                   (Indique la metodología de la unidad curricular) 

El Curso de Administración y Gestión de Organizaciones I, ofrece a los estudiantes la 
alternativa de un Curso Teórico-Práctico de educación intensiva, con asistencia de 4 
horas semanales en dos sesiones. 
Debido a la experiencia surgida a partir de la emergencia sanitaria y lo que se entiende 
adecuado para una educación de este tiempo, el Curso 2023 se ofrecerá en forma 
presencial y en formato virtual. 
La comprensión del curso será evaluada, en cualquiera de las modalidades anteriores, 
mediante dos revisiones (exámenes parciales) presenciales y la realización de controles 
de lectura a efectuarse exclusivamente en la plataforma virtual denominada Sala 9 
(espacio virtual destinado exclusivamente a la realización de pruebas de evaluación). 
 
El funcionamiento de las clases incluirá el dictado magistral por un equipo docente, 
acompañado de una permanente interacción que se buscará a través de la participación 
de los alumnos, y de la discusión de temas teóricos y ejercicios prácticos, bajo la forma 
de trabajo en equipo. En este sentido, nos basamos en el Método de Casos, para cuya 
aplicación formamos grupos de trabajo. 
Cada grupo analiza los temas de discusión propuestos, se formulan internamente 
distintas alternativas de solución y finalmente se elige una, que posteriormente se 
comparte con el resto de la clase. El docente actúa como una especie de moderador o 
facilitador, aportando los comentarios que cree adecuados para la correcta comprensión 
del tema. 
Para lograr un desarrollo del Curso que permita la obtención de los mejores resultados, 
alentamos la utilización de las buenas prácticas de convivencia tanto presencial como 
virtual para el desarrollo de las clases. 
También se contará con foros para cada tema, donde los docentes brindarán respuestas 
a consultas sobre dudas conceptuales, contando esto como una ayuda adicional a los 
estudiantes a la asistencia a la clase magistral. 
 

 



 

DEDICACIÓN HORARIA 
 
Indique la forma en que se asignará la dedicación horaria de los estudiantes a los efectos del cálculo de 
Créditos de la unidad curricular. Fórmula para el cálculo de créditos de unidades curriculares semestrales: 
[(horas de clase teóricas semanales  x 16)2 + (horas de clase teórico-prácticas x16)1,5 + (horas de 
preparación de informes, excursiones, seminarios, etc.)]/15). Por dudas consulte a: uae@cure.edu.uy. 
 

  

a) UNIDADES CURRICULARES PRESENCIALES: (indique nº de horas para cada caso) 

Exposiciones Teóricas  Teórico – Prácticos  Prácticos (campo o 
laboratorio) 

 

Talleres   Seminarios 
 

 Excursiones  

Actividades Grupales 
o individuales de 
preparación de 
informes 

 Presentaciones 
orales, defensas de 
informes o 
evaluaciones 

 Lectura o trabajo 
domiciliario (1) 

 

Otras (indicar cual/es)  
(1) exigible en la UC, seminario o taller y que formen parte de la estrategia de enseñanza.  
 

b) UNIDADES CURRICULARES A DISTANCIA: 
Video-conferencia    EVA                  Zoom, Duo, Drive, otros  

 
En caso de utilizar videoconferencia: 

Localidad emisora   

Localidades receptoras  

 

RESUMEN DE DEDICACIÓN HORARIA :                                                          

Horas semanales:  Horas totales en el semestre:  

Semestre impar  Semestre par  

 
 

CRÉDITOS SUGERIDOS:    

 
 

EVALUACIÓN (evaluación de los estudiantes y forma de aprobación de la unidad curricular, especificar 

si tiene asistencia obligatoria o no y si permite examen libre o requiere cursado para rendir examen) : 
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