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Carreras de:
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del Polo Agroindustria

LICENCIATURA EN ECONOMIA AGRICOLA Y GESTION DE
AGRONEGOCIOS (LEAGA)

Curso de “Competitividad y entorno empresarial”, aio lectivo 2023

La asignatura Competitividad y entorno empresarial es una materia integrante de las
Carreras de Tecndlogo en Administracion y Contabilidad (Opcional del Polo
Agroindustria) y de la Licenciatura en Economia Agricola y Gestion de Agronegocios de
la Facultad de Ciencias Econdmicas y del CENUR Noreste, Sede Tacuarembo.

Su cursado y aprobacioén contribuye a la obtencion de los titulos que le daran al egresado
de ambas Carreras un perfil especifico regional.

Se ubica en el Area de Distribucion Flexible de la carrera TAC (segundo semestre) y se
reconoce en el area de Economia, en las carreras de grado de la Facultad de Ciencias
Econdmicas y de Administracion.

Objetivo general

Se espera que los alumnos puedan comprender el significado del entorno econémico,
social, tecnoldgico e institucional en la competitividad de la empresa y poder plantear
estrategias para asegurar la sostenibilidad y desarrollo de la empresa considerando el
territorio donde estan instaladas.

Objetivos especificos:

- Incorporar conocimientos sobre el marco nacional y sectorial de las empresas.
Caracteristicas de las ramas de actividad, los complejos agroindustriales, cadenas de
produccion, etc.

- Manejar el concepto de sistema productivo local. Conocer los factores determinantes
de entornos competitivos.

- Comprender los enfoques de desarrollo econémico local y cuales son los mecanismos
y estrategias para lograrlo.

- Valorizar el rol de la pymes y su insercion en los procesos de desarrollo econémico
local.
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- Incentivar en los estudiantes la actitud critica y de analisis, motivando a la resolucion
de problemas: grupos de discusion, formulacion de alternativas, trabajos
interdisciplinarios, etc.

Contenido tematico del Curso “Competitividad y entorno empresarial”

Unidad 1: El desarrollo econémico local
¢ Conceptos de desarrollo endégeno y desarrollo econdmico territorial
* Globalizacién y escenarios locales/regionales
e Desarrollo local y desarrollo endégeno: conceptos, caracteristicas
e Actores locales vy territorio: tipos de actores

e Articulacion de actores en el territorio: cooperacion, articulacion, coordinacion,
asociacion

e Laregion noreste: caracterizacion, principales indicadores socio-econdmicos,
sectores productivos, etc.

Unidad 2: Competitividad territorial
e Sistemas productivos locales
e Factores de competitividad
¢ Innovacién y tecnologia
¢ Organizacién de la produccion en el territorio

e Diagndstico estratégico del entorno regional y sectorial

Unidad 3: Redes y Cadenas de valor territorial
¢ Redes y alianzas estratégicas I: Cluster y Conglomerados

e Redes y alianzas estratégicas Il: Consorcios regionales y Agencias de
Desarrollo

e La cadena de valor: concepto
e Actividades primarias y de apoyo

e Gestion de cadenas de valor de la region

Unidad 4: Las pymes y el desarrollo local
e Caracteristicas de las pymes y requerimientos
¢ Insercién de las pymes en las cadenas de valor, desarrollo de proveedores
e Principales limitaciones de las pymes en la regién

e Planificaciéon Estratégica: Concepto de estrategia y Formulacion de estrategias



_f\_ FACULTAD DE h P  UNIVERSIDAD
IE/7~ 1 JA\  CIENCIAS ECONOMICAS N E L\éLSJT sl DELAREPUBLICA
<t

M\ EiR

Y DE ADMINISTRACION SEDE TACUAREMBO

Aplicacién a las pymes de la regién: taller sobre realidad

Reglamento

Reglamento para el Curso de “Competitividad y entorno empresarial”, afio lectivo 2023.

El curso de Curso de “Competitividad y entorno empresarial” genera 10 créditos en
las Carreras de Tecnologo en Administracion y Contabilidad (Opcion Agroindustria) y la
Licenciatura en Economia Agricola y Gestion de Agronegocios.

Modalidad teérico-practica

2.

El curso Tedrico-practico “Competitividad y entorno empresarial”’ se
desarrollara como curso opcional en el TAC y obligatoria en la LEAGA, no se
realizara control de asistencia, teniendo una carga horaria de 4 horas semanales.

Las clases seran presenciales.

Notas: se regiran por las vigentes en el Reglamento General del Plan de Estudios.

Metodologia

Se buscara en forma permanente estimular el involucramiento y la participacién de los

estudiantes en el proceso de ensefianza-aprendizaje, para lo cual el dictado del Curso

tendra:

o Clases magistrales y expositivas, con espacios y tiempos para la

participacion de los estudiantes: intercambio, opiniones, aportes.
o Realizacién de Talleres y trabajos grupales sobre estudios de casos.

¢ |nvitados/as especiales para temas especificos, tanto de las empresas

como de organizaciones vinculadas a la realidad productiva de la region.

¢ Los estudiantes prepararan trabajos con consignas previas sobre temas
especificos que incluyan revision bibliografica, relevamiento de

informacion, entrevistas, etc.

e Generar el intercambio con estudiantes de otras carreras de la region:
Tecnologos en Carne y Madera, Recursos Naturales, Operador de
Alimentos (TOA), Ingenieria Forestal, Tecnicatura en Desarrollo (TED),

etc.

¢ Vincular la formacién con la realidad concreta a través de trabajos

practicos y visitas a emprendimientos y experiencias institucionales.
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EVALUACION
¢ El curso tendra las siguientes instancias de evaluacion
- Se realizaran al menos dos pruebas de evaluacion (revisiones), con un total de

100 puntos cada prueba.

e Para aprobar la asignatura se requerira obtener:
a. Al menos el 50% de cada prueba.
b. A los efectos de la ponderacion, la primera prueba aportara el 40 % y la
segunda el 60% (#).
Se aprueba la asignatura con un minimo del 50 % del puntaje global.

(#) A los efectos de la evaluacion final se podran integrar la participacion en clase y la
entrega de trabajos durante el curso. A tal efecto la segunda revision se ponderara en
un 50 % con la prueba y hasta 10 puntos por participacion el clase y actividades

grupales durante el curso.

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA

e Arocena, José (1995). Desarrollo Local: un desafio contemporaneo. CLAEH -
UCUDAL, Nueva Sociedad, Venezuela.

e Alburquerque, F., Costamagna,P., Ferraro,C. (2008), Desarrollo Econémico local,

descentralizacion y democracia. UNSAM EDITA, Buenos Aires.

e BERTONI, Reto y otros (2011). ¢ Qué es el desarrollo? Construccion y analisis de
problemas del desarrollo. Montevideo: Universidad de la Republica.
e Barrenechea, P, Troncoso, C. (2005), Perfil socio econdémico del departamento

de Tacuarembd, Agencia de Desarrollo de Tacuarembdé. Mimeo, Tacuarembo.

e CAL MASEDA, Victor (2017). Relacionamiento del entramado institucional del
Departamento de Tacuarembo para el desarrollo de la competitividad territorial.
Tesis de Maestria. Buenos Aires: UNSAM/UAM.

e COSTAMAGNA, Pablo (2008). Las organizaciones del territorio, cambios para

fortalecer el desarrollo territorial. Revista OIDLES — Vol 2, N° 3
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e ESPINOSA CUERVO, J. (2006), “La prospectiva territorial: Un camino para la
construccion social de territorios de futuro”, Regidn, espacio y territorio en
Colombia, L.C. Jiménez (comp.) (pp. 304-321), Bogota D.C., Universidad
Nacional de Colombia, Facultad de Ingenieria, Departamento de Geografia. [en

linea)

e ESSER, Klaus et al (1996). Competitividad Sistémica: nuevos desafios para las

empresas y la politica, Revista de la CEPAL 59. Santiago de Chile.

e FARINOS DASI, Joaquin (2008). Gobernanza territorial para el desarrollo
sostenible: estado de la cuestidon y agenda. Boletin de la A.G.E. N.° 46

e FERRARO, C. y COSTAMAGNA, P. (2002). Competitividad territorial e
instituciones de apoyo a la produccién en Mar del Plata, CEPAL, Serie Estudios

y perspectivas N° 8, Buenos Aires.

e OPP (2009). Estrategia Uruguay lll siglo. Factores clave para el crecimiento

economico sostenido en Uruguay. Serie EUIIIS 01.
e OPP (2009). Estrategia Uruguay lll siglo. Aspectos productivos. Serie EUIIIS 02.

e OPP (2018). Vision 2050: Tacuarembo en la Region Norte. Memoria del proceso
prospectivo (OPP, IDT, CUT, INIAy MDL). Imprenta Rojo.

e PORTER, Michael (2002). Ventaja Competitiva. ALAY EDICIONES, Barcelona.

e PORTER, Michael (1991). La ventaja competitiva de las naciones, Plaza &

James. Barcelona.
¢ PORTER, Michael (2009), Ser competitivo. DEUSTO. Barcelona.

e OPP (2019). Aportes para una estrategia de Desarrollo 2050, Direccion de
Planificacién de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto (Presidencia de la
Republica Oriental del Uruguay). Montevideo, 2019.

e PNUD (2010). indice de Desarrollo Humano: La verdadera riqueza de las
naciones. PNUD, Ediciones Mundiprensa, Madrid.

e RODRIGUEZ MIRANDA, A., BONINO, N., Viejo, C. y Cal, D. (2010).
Diagndsticos y diferentes visiones sobre la dinamica socio-econémica en la
Regién Noreste.|[ECON — CUT.
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e PNUD, Informes sobre Desarrollo Humano en Uruguay. Montevideo, PNUD.

¢ VAZQUEZ BARQUERO, A. (2005), Las nuevas fuerzas del desarrollo. Editorial

Antonio Bosh, Barcelona.

e VAZQUEZ BARQUERO, A. (2000). “Desarrollo econémico local vy
descentralizacion: aproximacion a un marco conceptual”’, Proyecto CEPAL/GTZ
de Desarrollo Econdmico Local y Descentralizacion de la Division de Desarrollo

Econdmico, Mimeo. Santiago de Chile.



