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Repasamos: Actividad 1

• ¿Qué es el tema y problema de investigación? 
• ¿Qué son las hipótesis? ¿A qué responden? 
• ¿Qué características deben presentar las hipótesis? 
• ¿Qué función cumplen las hipótesis en la investigación?
•  ¿Qué es la operacionalización de los conceptos?



Se trata de enunciados que explicitan respuestas tentativas sobre las preguntas
establecidas.
 
Las hipótesis son conjeturas.
Características: 

Plausible (relación entre lo que se quiere estudiar y el cuerpo teórico que la sustenta)
Contrastable (la hipótesis puede ser comprobada o rechazada)
Refutable (debe ser un enunciado cuya forma lógica permita rechazarlo cuando se lo
pone a prueba) 
Precisa (debe formularse en términos claros y concretos evitando la confusión)
Comunicable (debe ser comprendida de la misma manera por todos los
investigadores) 
General (la explicación debe superar el caso individual) 

Hipótesis



Tipos de hipótesis



•Las hipótesis establecen relaciones entre conceptos que delimitan qué
es lo que se analizará en el proceso de investigación.
•Los conceptos son representaciones abstractas de una realidad
observable, son instrumentos para expresar una representación mental
de la realidad.
•Se deben transformar en aspectos de la realidad que sean
observables: las variables.
•Este proceso por el cual se realiza el pasaje de los conceptos
(constructos teóricos) a las variables se denomina operacionalización.
•El proceso de operacionalización consiste en la transformación de
conceptos y proposiciones teóricas en variables

De los conceptos a las variables



Operacionalización 





Operacionalizar el concepto:

a)Representación literal del concepto. Se conceptualiza el fenómeno de estudio del modo más

abstracto y amplio. 

b)Especificación del concepto: Los conceptos utilizados en Ciencias Sociales generalmente son de

tal complejidad que su traducción operativa exige una pluralidad de dimensiones. Para ello se toma

la imagen original y se divide en componentes, aspectos o dimensiones.

c)Elección de los indicadores. En tanto los componentes o dimensiones aún presentan un grado de

abstracción, es necesario seleccionar una serie de indicadores que permita traducirlos al plano

empírico.

d)Elaboración de índices. Consiste en sintetizar los datos elementales obtenidos en las etapas

anteriores mediante la construcción de índices.



Variables
Variable: Cualidad o
característica de un objeto (o
evento) que contenga al
menos dos atributos
(categorías o valores) en los
que pueda clasificarse un
objeto o evento determinado
(Cea D’Ancona, 1996: 126).
Es todo aquello que se va a
medir de alguna forma en
una investigación.

Se trata de los atributos o
características que se
estudiarán, de las unidades
de análisis.





Fuente:Reguant, M., y Martínez-Olmo, F. (2014) Disponible en: https://diposit.ub.edu/dspace/bitstream/2445/57883/1/Indicadores-
Repositorio.pdf 





ACTIVIDAD 2
Considerando las hipótesis que se presentan a continuación señale: 
 a) qué variables se encuentran presentes 
b) qué nivel de medición tiene cada variable
 c) qué indicadores utilizaría para cada variable 

1) La tasa de fecundidad femenina depende de las pautas culturales adoptadas, que a su vez vienen
influidas por el nivel de estudios alcanzado. 
 
 2) El consumo de legumbres incide en el estado de salud de los individuos, aunque de distinta forma según
la disposición genética. 
 
3) En las culturas islámicas, el sexo de las personas determina el uso o no del velo para taparse la cara.

4) La mayor tasa de fecundidad femenina se da en el tramo etario comprendido entre los 22 y 26 años de
edad, salvo cuando las mujeres presentan estudios terciarios.
 
5) El aumento de la pobreza y la desocupación generan un aumento del gasto público destinado a las
políticas sociales. 



ACTIVIDAD 3
Para cada uno de los siguientes temas de investigación, realicen las siguientes
tareas:

Identifiquen el concepto central que necesita ser operacionalizado. 
Propongan al menos dos formas diferentes de operacionalizar dicho concepto,
describiendo los indicadores concretos y medibles que utilizarían en cada
operacionalización. 
Formulen una hipótesis de investigación relacionada con el tema, utilizando
una de las operacionalizaciones propuestas. 
Determinen la unidad de análisis para su hipótesis.

 
Tema 1: El impacto de la tecnología en el rendimiento académico.
Tema 2: La relación entre el estrés laboral y la calidad de vida de los empleados.
Tema 3: El efecto de las redes sociales en la autoestima de los adolescentes.




