CURE

Sobre los docentes responsables de los ciclos de profundizacion

El presente documento busca organizar y explicitar las funciones de los Docente Responsable del Ciclo de
profundizaciéon (RCDP) y el mecanismo para su rotacidn y designacion, como forma de esclarecer y facilitar el
trabajo de estos docentes y la Comisién de Carrera.

Funciones del/a Docente RCDP

Los Responsables del Ciclo de profundizaciéon (RCDP) tendran a su cargo la coordinacién general de las
actividades de los diferentes Ciclos de Profundizacion de la LGA, en caracter de asesores de la CC. Podra existir
un co-responsable de la salida, considerando la diversidad de temas involucrados, asi como las situaciones
diferentes en cada sede donde se dicta la carrera, sin que esto implique perder la agilidad en la conduccién del
CDP.

Los RDCP deberén ser docentes de grado 3, 4 6 5, y tendran las siguientes funciones especificas:

e Coordinar y supervisar la implementacién del perfil del area de profundizacion, y los
objetivos fundamentales de la misma, los cursos de profundizacion fundamentales y optativos,

e [Establecer las caracteristicas propias que tendrd la Monografia y el Trabajo Final en el CP
correspondiente, tomando en consideracion lo establecido en el Reglamento de Monografia y Trabajo
Final de la LGA y otras guias o resoluciones aprobadas por la CC y en estrecha coordinacién con el
Comité Académico, de manera de mantener una coherencia entre los diferentes CP de las LGA.

e Realizar un seguimiento permanente de la organizacién, contenidos, y evaluacién de los cursos de
profundizacién fundamentales de su drea, asi como del cumplimiento del desarrollo de las Monografias
y Trabajos finales que se estén realizando en el CP respectivo

e Mantener actualizada la trayectoria sugerida del CP correspondiente de acuerdo a la oferta de ensefianza
disponible de la LGA y del CURE y que sean relevantes para la salida. Asimismo, mantener informados
a los estudiantes sobre la oferta de su salida y de cursos optativos.

e Asegurar la Tutoria docente de los estudiantes que opten por el CP correspondiente, actuando como
tutores hasta tanto los estudiantes no elijan Orientador de Monografia y Trabajo Final. En este sentido
deberdn orientar sobre los cursos a tomar, pasantias y UC extracurriculares, entre otras que
correspondan.

e Orientar al estudiante con relacidn a las caracteristicas del CP correspondiente, sobre la trayectoria

sugerida correspondiente, y sobre temas de Monografia y Trabajo Final, sugiriendo potenciales
Orientadores y verificando que los mismos estén en condiciones de dirigirlas.

® Asesorar a la CC sobre la creditizacion y revdlidas de cursos, asi como sobre la organizacién de créditos
en las escolaridad de otras ofertas.

e Promover la realizacién de evaluaciones de la salida, salas docentes dentro de la salida, entre otras
actividades colectivas que permitan socializar los avances de la misma e incorporar mejoras.

Sobre la rotacion y nombramiento de los RDCP

Para evitar la sobrecarga de las funciones de gestién y promover la innovacidn y renovacion en los CP la funcién
debe ser rotativa.

Los RDCP deberén ratificar su voluntad de permanencia en su funcién cada 2 afios, y rotar al culminar 4 afios de



gestion continuada. Pudiendo volver a ser RDCP luego de un periodo de 2 afios sin ejercer dicha funcion.

Los nombres sugeridos para ocupar la funcién de RDCP podrén surgir de diferentes formas: sala docentes,
sugeridos por el RDCP, sugeridos por el CA, por los estudiantes y egresados, entre otros.

Los potenciales RDCP deberén estar claramente vinculados a cada CP, a través de los cursos que ofrece,
Monografias y Trabajos finales que dirige, lineas de investigacion y extension, entre otras formas que
demuestren su vinculacién con dicho CP.

Sera la Comisién de Carrera de la LGA quién nombre al nuevo RDCP, y en caso de ser necesario podra realizar
una votacién entre quienes estén presentes. La forma de votacion serd definida en la misma sesién de la CC'y
podra ser por votaciéon nominal y fundada, o secreta.



