UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA

INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION FISICA
“Prof. Alberto Langlade”

Tecnicatura en Deportes

PLAN 2007

Equipos Deportivos Multidisciplinarios

Nivel: Primer afio

Horas totales del Curso: 16 horas reloj
Créditos otorgados: 2

Modalidad: asignatura semestral
Horas semanales: 1 hora

Caracter de la asignatura: obligatorio
Regimen de asistencia: obligatoria

FUNDAMENTACION

Los equipos mullidisciplinarios se consideran hoy como imprescindibles para el desarrollo del deporte
modemo. El aporte desde diferentes especialidades, busca ajustar un engranaje que apunte-a optimizar al
deportista en forma individual o al grupo que este integre, lanto en los deportes individuales como
coleclivos.

Los diferentes miembros de estos equipos tienen los mismos fines ¥ una relacidn entre sl, que permite
funcionar en conjunto, s favor de la performance del equipo.

Esta asignatura, es fundamental para ia formacién de  Técnicos Deportivos, dado que facilitara reflexionar,
asi como conocer diferentes situaciones tanto reales como hipotéticas, que serviran de base pars una
discusién académica sobre el tema. Por olra parte, la labor del Técnico requiere, establecer obligaciones y
roles, asi como una estructura jerarquica criteriosa y eficaz.

OBJETIVOS

. mmm-qmmﬁﬁmmmrﬁmpmﬂraummaenalmarmdeunequimda
trabajo, tales como: direccion de equipos, roles y su arficulacion, liderazgo.

= Presentar conocimienlos, acerca de los diferentes roles desempefiados por cada uno de los integrantes
de los equipos deportivos, y su organizacion, tanto en situacion ideal como en situacion adverss,

» Favorecer el acercamiento del estudiante a la situacidn actual del funcionamiento de los equipos
departivos

. Pmmrh%rhmmﬁkﬁﬁoﬁdﬁmﬁmﬂﬁmm&wm.ym
realizar un analisis critico y reflexionar sobre ello.

CONTENIDOS
UNIDAD 1~ LOS EQUIPOS MULTIDISCIPLINARIOS

Deﬁniciandagzupo-Fasasdaﬁmn'nlhdaungmpo-Ru;&;ymnc‘mnasdaunurupo-Equmdatmhm::
anummm-mmmmmhmum-mm?mmhmw
multidisciplinaros



UNIDAD 2 - CONFORMACION DE UN EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO

Conformacion ideal de un equipo multidisciplinario. - Conformacién de un equipo mullidisciplinario en
situacion no ideal. - Criterios empleados para la eleccidn de cads profesional (forma de trabaje, confianza,
amistad, profesionslismo, capacidades). - Profesionales que lo infegran. - Roles y responsabilidades de
cadahtagrantaane!mwm.-mnmmmﬁhmmﬂm@nmmum
multidisciplinarios en periodo formativo. - Caracteristicas de los equipos de alto rendimignto -

CONFIGURACIONES DIDACTICAS

Se desarrollaran actividades de aula de tipo taller y clases interactivas. promoviendo a participacidn activa
de los estudiantes.

Se plantearan diferentes “situaciones problema”, que estimulen el analisis y refiexion en subgrupos,
proponiendo cambios de roles que ayuden a pensar una situscion desde diferentes puntos ds vista

Semaitzaranmmymﬂﬁ%adw&mmmqudaempaﬂmmaambnude
equipos deportivos, y se promovera la reflexidn y analisis critico de la informacion ablenida, con el objeto de
brindar elementos para que el estudiante forme su propio concepto al respecto. Se realizardn mesas y
exposiciones can profesionales invitados.

EVALUACION

Se debera realizar un trabajo escrito grupal (no mas de 3 integrantes), informe de los contanidos vistes en
clase. Basado en este trabajo escrito, los estudiantes deberdn hacer una defensa oral del mismo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BALLENATO PRIETOQ, Guillermo (2005) Trabajo &n equipo. Dinamica y participacién en los grupos —
Ediciones Piramide, Madrid

CHIAVENATO, |. (2002) Gestion del Talento Humano. Mac Graw Hill, Bogota,

ROBBINS,S.(1958) Comportamiento Organizacional - Prentice Hall, México,

SCHVARSTEIN, L. (1998) Disefio de organizaciones: tensiones ¥ paradojas. Paidds, Buenos Aires.



UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA
INSTITUTO SUPERIOR DE FDUCACION FISICA
“Prof. Alberto Langlade”

Tecnicatura en Deportes
PLAN 2007

Fisiologia |

Nivel: Primer afio

Carga horaria total: 48 horas relgj
Créditos otorgados: &

Modalidad: asignatura semestral
Horas semanales: 3 horas

Caracter de la asignatura: obligatoria
Régimen de asistencia: libre

FUNDAMENTACION

La asignatura Fisiologla |, pretende facilitarle al futurc profesional, conocimientos del funcionamiento normal
dadﬂmtaﬁmyﬁsmmas.almﬂdeemmdmﬂapﬂmmﬂbarmnelmdmiantnmuaﬂny

bésico requerido para su practica.
OBJETIVOS

. Fadlitarmmdammpdﬂmmmmmﬂahmmﬁndﬂmmm
movimiento desde el enfoque particularments fisiclégico;

. Rﬂﬂmianafalmnrmntodamrmgwarmpmdiwuﬁa&daalamahﬁolbgim.mtnmaaqmliumdeba
tonerse en cuenta.

« Presentar conocimientos fisioldgicos iniciales, propios dei @rea Dbiologica, preccupandonos
parﬁmﬂnmm&mtraﬂmlnwmrpurfﬂadusmﬁaIammprmsh!ﬂdaimrpnanymnal
movimiento.

CONTENIDOS
UNIDAD 1 - APARATO CARDIOVASCULAR

Anatomia basica: Propiedades del misculo cardiaco. - Clrculacion puimonar y sistémica.- Ciclo cardiaco:
curvas de presiones intracavitarias y arteriales. Leyes de la circulacion. Gasto cardiaco y sus determinantes.
- Miocardio especifico y no especifico. Funciones dei miocardio especializado, - Circulacion coronaria. -
Control de la actividad cardiaca; Ley de Frank Stariing. Baroreceptores y Quimioreceptores. Regulacion de
la circulacidn periférica. Control neurchumoral, Presion arterial. sus factores determinantes. - Circulacion
arteriolo capilar. Intercambioc transcapilar.

UNIDAD 2 - SANGRE

Funciones de !a sangre. - Glébulos rojos, blancos y plaguetas. Plasma. - Proteinas plasmaticas, -
Conceptos generales de Hemostasis y grupos sanguineos.

UNIDAD 3 - APARATO RESPIRATORIO

Anatomia basica. - Mecanica ventilatoria, Presiones intra-pulmonares y pleurales. Espiromelria.

Composicién del aire atmosférico y alveclar. - Transporte de los gases. Transporte dal O2.Curva de
disociacion de la Hb. Transporte de COZ. - Mecanismos de control respiratorio.



UNIDAD 4 — EXCITACION Y CONTRACCION DEL MUSCULO ESQUELETICO

Estructura de las fibras musculares: Miofibrillas y miofilamentos, sarcoplasma y reticulo sarcopiasmico
Estructura del sarcdmero, micsina, actina, tropomiosing, troponina, ofras proteinas. El proceso de ia
contraccion y relajacion muscular. - Caracteristicas mecanicas de los musculos: Contraccion muscular
Gnica, suma y tétanos, respuesta del todo o nada. Diferentes tipos de contracciones musculares - Unidad
molora,

UNIDAD 5 - EL SISTEMA NERVIOSO

mmmmlugmymmmmmum. Sinapsis,
neurotrasmisores, distribucién, unién neuro muscular, aclople excitacion contraccitn. - Sistama nervioso
aulbnomo. - Sensibilidad: Sensibilidad somatica, receptores, sensibilidad cutdnea, somatica profunda y
nociceptiva, Bases neuraies centraies. - Organizacion del movimiento: Bases refiejas, refigjo miotatico y
miatatico inverso, bases neurales del tono muscular, control cerebral, ganglios de la base, Cerebelo. Control
del equilibrio y postura: El sistema vestibular, reflejos posturales, - Lenguaje, aprendizaje y memoria, bases
neurales, fases de la memona. - Componentes anatémicos del sistema nervioso: Sistema nervioso central y
periférico, cerebelo, diencéfalo, sisttema limbico, carebro, tronco encefdlico, médula, nervics perifancos,
sisterna nervioso simpético y parasimpatico.

UNIDAD B ~ SISTEMA ENDOCRINO

Principios de la accién hormonal y control endbéerine. Retroalimentacion positiva y negativa. - Hormonas.
Receptores de superficie e intracelulares. - Sistema de control hipotalamo hipofisario. Hipdfisis anterior y
posterior. - Tircides, paratiroides, pancreas, suprarrenales, ovarios y testiculos.

Ap. Reproductor masculino. - Ap. Reproductor famenino. Fertilizacidn, fisiologla de! embarazo.

UNIDAD 7 - APARATO URINARIO

Anatomia basica. Nefrona. - Concepto de medio intemo, regulacion del volumen y csmolaridad de los
liquides corporales. - Equilibrio acido-base.

UNIDAD 8 - APARATO DIGESTIVO

Anatomia basica. - Funciones de ap. Digestivo. - Motifidad intestinal. Digestion y absorcion. Secrecion y
absorcién de agua y electrolitos.

CONFIGURAGIONES DIDACTICAS

mmmMamm.ummmdmmmemmmm
activamente.
Para el desarrollo de la Unidad 5, se sugiere el dictado conjunto de los contenidos de anatomia y fisiclogia.

EVALUACION
Se propondran diferentes tipos de evaluaciones de ios aprendizajes de los estudiantes.
BIBLIOGRAFIA BASICA

HOUSSAY, BERNARDO A.(2000) Fisiologia humana. Edilorial El Ateneo. Buenos Aires.

ANTHONY, C.P. - THIBODEAU, G.A. (1988) Anatomia y Fisiologia. Editonal Interamericana, Madrid.
ROUVIERE. H., DELMAS, A, (1996) Anatomia Humana. Editoriai Masson S.A. Tomos 1, 2 y 3.Barcelona,
DI SANTO, M.(2002) Bases Neurofisiolégicas de la Flexibilidad (Parte 1y 2) En Intamet:

www.sobreentrenamiento com

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

BEST Y TAYLOR, (1998) Bases fisiologicas de la practica médica, Editorial médica Panamericana.
México D.F.

KANDEL .ERIC R.; SCHWART, JONES H., JESSELEM, ( 1996) Neurociencia y conducta, Editorial
Prentice Hall.Madrid.



UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA

INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION FisiCA
“Prof. Alberto Langlade"

Tecnicatura en Deportes

PLAN 2007

Histologia y Anatomia Funcional

Nivel: Primer afo

Horas totales del Curso: 80 horas relo|
Créditos otorgados: 10

Modalidad: asignatura anual

Horas semanales: 2 30 horas
Caracter de ia asignatura: obligatorio
Régimen de asistencia: libre

FUNDAMENTACION

La mataria Histologia y Anatomia Funcional dentro sera utilizada por el estudiante para entender al cuerpo
en movimiento a partir de Is constitucion de! aparato locomotor: huesos, articulaciones y musculos

De esta manera se faciltard la formacidn de un Profesional que pueda entender y adquirir competencia
acerca de los conceplos histologicos y anatomo-funcionales basicos subyacentes al mencionado
movimienlo humano, para poder desempefiar su labor con seguridad y ficacia. Esto ultimo: referido a que
unuduausmmidnsmﬂayudaramag{EMMndasamHarbsurgmquehmalmm
locomolor, ya sea para mantener su salud fisica, como para el entrenamiento deportivo,

OBJETIVOS

= Descripcion y funcionamiento (anatomia funcional) del aparato locomolor,
* Presentar una vision global de la enatomia.
= Atender a la relacién entre anatomia y fisiologia.

CONTENIDOS
UNIDAD 1 - GENERALIDADES SOBRE HISTOLOGIA Y ANATOMIA FUNCIONAL

nuestro organismo, aspecto de fundamental importancia para poder comprender paralelamente el
funcionamiento dal mismo en Fisiologia |.

Osteologia: Concepto de hueso. Estructura y funciones. Clasificacion, Estruclura microscopica.
Organizacion general del esqueleto.

Artrologia: Concepto de articulacion. Clasificacion de articulaciones. Conceptos de fisiologia articular
Miclogia: Concepto de tejidos musculares. Microscopla. Musculos liso, cardiaco y esquelético. Diferenclas
estructurales y funcionales. Estudio del musculo estriado esquelético. Clasificacion.

UNIDAD 2 - ESQUELETO Y MUSCULOS DEL MIEMBRO SUPERIOR

Escapula y clavicula Humero. Concepto articular del hombro. Misculos motores de la cintura ascapular
Musculos motores de la articulacién escapulo-humeral. Esqueleto del antebrazo, Articulaciones del codo y
radio-cubital inferior. Misculos del brazo. Esqueleto de la mano: carpo, metacarpo y falanges. Ariculacion
radio-carpiana. Musculos intrinsecos de la mano. La mano como érgano de prensitn.



UNIDAD 3 - ESQUELETO Y MUSCULOS DEL MIEMBRO INFERIOR

Coxal. Cintura pélvica. Fémur. Articulacién coxo-femoral. Misculos de la cadera y del muslo. Esqueleto de
hmmhﬁaymw,mﬁa:hcﬂndammdﬂhymmﬁbhlﬂwﬁmMﬁanﬂusﬁahpﬁama.
Articulacién tibiotarsiana y peronso-tibial inferior. Esqueleto del pie. Misculos intrinsecos del pie. Fisiologia
del pie.

UNIDAD 4 - ESQUELETO Y PRINCIPALES MUSCULOS DEL TRONCO

Columna vertebral o raquis. Concepto de raquis. Concepto de vértebra. Descripcion de vértebras tipo:
cervicales, dorsales, lumbares, sacro-coxis. Disco Intervertebral: descripcion anatomica y funciones.
Descripcion anatémica del raquis. Concepto de columna de sustentacion, de movimiento, y de conducto
raquideo. Articulaciones y medios de unidn intervertebrales.

Curvaturas raquideas, Funciones del raquis. Musculos motores del raquis cervical y dorso-lumbar,
Esqueleto del torax: costillas y esternon.

UNIDAD § - ESQUELETO Y PRINCIPALES MUSCULOS DE LA CABEZA Y EL CUELLO

hnstmniadelacabaza.Hmmdﬂ:dm.ﬂﬂvﬁaybam.ﬂe%mﬂshmm.Huasnuda
hmmmmymmmammmmmmmm.wmmmywmm
respiratorio,

CONFIGURACIONES DIDACTICAS

Se sugiere llevar adelants la presentacion de los contenidos. por medio de clases de corte expositivo; a su
Vez, se recomienda propiciar instancias en donde quienes ensefien, sean los propios estudiantes, con una
vigilancia epistemolégica del profesional a cargo; no se descartan instancias tipo "practicos”, que partan del
analisis anatomo-funcional de diferentes gestos motores humanos.

EVALUACION

Con el objeto de valorar los aprendizajes del estudiante, se tendran en cuenta evaluaciones escritas, tanto
de preguntas abiertas como pruebas objetivas de opcidn multiple.

BIBLIOGRAFIA BASICA

GIESE, A (1981) Fislologia celular y general (4" edicidn) Editorial Interamericana, Barcelona.
LATARJET, M. — RUIZ LIARD, A. (1987) Anatomia humana {2* edicién) Editorial Médica Panamericana,
México D F

ROUVIERE, H. — DELMAS, A (1987) Anatomia humana descriptiva y topografica, TOMOS |, Il y Il (8*
edician) Editorial Masson S.A .

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

DELAVIER, F.(1998) Guia de movimientos, Descripcion anatémica (2* edicion) Paidotribo, Barceiona,
DONSKOQI, D. — ZATSIORSKI, V. (1988) Blomecanica de los ejercicios fisicos (1* adicién) Raduga,
Moscil

TRIBASTONE, (1881) Compendio de gimnasia correctiva (2% edicién) Paidotribo, Barcelona



UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA

INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION FISICA
“Prof. Alberto Langlade”

Tecnicatura en Deportes

PLAN 2007

Psicologia y Teorias del Aprendizaje

Nivel: Primer afio

Carga horaria total: 80 horas reloj
Créditos otorgados: 10

Modalidad: ssignatura anual

Horas semanales: 2 30 horas
Caracter de la asignatura: obligatoria
Régimen de asistencia: mixta

FUNDAMENTACION

Ls asignatura “Psicologia® tiene una doble finalidad. por un lado, acercar al estudiante a la comprension de
las variables psicoldgicas que intervienen en los procesos de desarolio y ge aprendizaje del sujeto que
aprende, en sus diferentes manifestaciones comportamentales (motrices, afectivas, intelectuzles ¥ sociales),
desde la concepcidn hasta la etapa aduita, y los fenomenos que se plantean en la Interaccién antre e
individuo y el grupo. En segundo lugar, aporta ls existencia de diferentes leorias de aprendizaje, las que
subyacen y soportan ia forma particular de aprender del sujeto, a la vez que influyen al momento de definir
su postura particular, sentido y blisqueda en sus practicas de ensefianza al respecto.

OBJETIVOS

* Reconocer el papel que ocupa la psicologia al momento de reflexionar sus supuestos, para la loma de
Conocer aspectos generales de psicologia general y social.
Propiciar la compresidn sobre el porqué de los comportamientos en las diferentes edades.
Reconocer diferentes concepciones aprendizaje, analizarlas, manipularlas, comprenderias  y
reflexionarias tendientes a pensar en su probable impacto en las practicas.

CONTENIDOS
UNIDAD 1 - PSICOLOGIA GENERAL

Concepto de conducta, &reas y sus niveles de integracion. - La conducta como expresion de Ia
personalidad. - La percepcién como acto de conocimiento: estructura y leyes.

UNIDAD 2 - PSICOLOGIA uELDEsmmLmumdadmumrd:mmm}

mmm-mwmmmmmmmwmmu - Concepto de desarrollo:
maduracion y aprendizaje. - El desarrolio del pensamiento y su influencia en las distintas areas dal
comportamiento: social, cognitiva, afectiva y matriz - Caracteristicas del desarrolio de las areas ded
comportamiento en Ias diferentes stapas: desde |a concepcion a la adultez.



UNIDAD 3 - PSICOLOGIA SOCIAL

La dinamica de grupos (comunicacidn, estilos de conduccion - El proceso grupal ¥ Ia teoria del vinculo de
Pichon Riviere,

LﬂﬂDﬁD4-PS!COLOG[ADEL#PﬂEMJE{LhHId con taller de asistencia obligatoria)
Concepto de aprendizaje: del asociacionismo al constructivismo. - Diferentes concepciones del sujelo de
aprendizaje:

Las tecrias asociaclonistas: objeto de estudio, las caracterislicas del aprendizaje y relacion con sl
embiente (El condicionamiento clasico de Pavioy - Ej condicionamiento operants, por recompensa de
Skinner.)

Las teorias cognitivas: objeto de estudio, las caracteristicas del aprendizaje, el ambiente ( El aprendizaje
por descubrimiento, inspirada en las ideas de Jean Piaget - La concepcidn  socio-interaccionista,
fuamnmﬂasusmmdaenlasmwdewagumtyenmdaJaw Emnﬂf.fElmﬁajE

EVALUACION

previsto para el curso, seran de asistencia obligatoria: de ella y sus resultados, dependera la exoneracion
del mismo en la materia.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ANASTASI, A (1879) Psicologia Diferencial - Aguilar, Madrid.

BLEGER, J. (1984) Psicohigiene y Psicologla Institucional, Paidés, Barcelona.

BRUNER, J. (1997) La educacién, puerta de la cultura — Visor, Madrid.

HERNANDEZ, F. (1996). Psicologia y Educacion, En. Cuademos de Pedagogia N° 253, diciembre. Praxis,

Barcelona,

HILGARD Y MARQUIS (1980). Condicionamiento y Aprendizaje. Trillas, México,

HILL, W. Teorias Contemporaneas del Aprendizaje Paidds, Buenos Aires

NICKEL, H. (1978). Psicologia del Desarrollo, de la Infancia y de la adolescencia. Herder, Barcelona.

PAZ JR( 1980) Psicopatologia: sus fundamentos Dinémicos. Nueva Visién, Buenos Aires

POZO, J (1996). Aprendices y maestros. Alianza, Madrid.

SOUTO, M. (1999. Hacla una didactica de Io grupal. En: Camilloni, A Y otros. Corrientes Didacticas
Kapeluz, Buenos Alres

VYGOTSKI, L(1879).El desarrollo de los Procesos Psicolégicos Superiores. Grupo Editorial,

Barcelons,

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

BLEGER, J (1978). Psicologia de la conducta. Paidés, Barcelona

BRUNER, J y HASTE. H (comp.) (1990) La elaboracién del sentido — Paidds, Barcelona
NOVAK, J (1998) Conocimiento Y aprendizaje Alianza, Madrid.

PHILLIP RICE F (1997). Desarrollo humano. Prentice-Hall Hispanoamericana SA México.
WOOLFOLK, A (1996) Psicologia educativa Prentice-Hall Hispanoamericana SA México.



