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CRONOGRAMA

e Jueves 25 de juniode9a12y 14 a 19 hs.
e Viernes 26 de junio de 8.30 a 12 hs.

PUBLICO OBJETIVO: técnicos y profesionales vinculados al trabajo grupal y talleres como
estrategia de intervencion profesional

OBJETIVOS DEL CURSO

1. Problematizar el concepto de participacion a través del analisis de sus objetivos y las
metodologias utilizadas para alcanzarlos.

2. Brindar insumos teoricos que fortalezcan el trabajo en grupo como estrategia de intervencion
profesional.

3. Analizar la técnica de taller como herramienta de participacion en el marco de un abordaje
grupal.

CONTENIDOS A DESARROLLAR EN EL CURSO

* Mddulo 1. La participacion
- Concepto de participacion. La percepcion de la carencia y los objetivos compartidos. Los
conflictos y la eficiencia de la participacion.
- Los actores sociales. Los objetivos de la participacion. Logicas de participacion de los distintos
actores. Los grupos latentes. La logica de no participacion. Vinculacion entre participacion y
necesidades. Los mitos motores.

- Dimensiones de la participacion: simbolica, organizacional y material.



= Modulo 2. El grupo
- El espacio grupal. Concepto de grupo. Concepto de ECRO. Los objetivos de un grupo. Dinamica
y estructura grupal. El campo grupal y los polos contradictorios. Momentos grupales y los
elementos que los caracterizan.
- La comunicacion. Tipos de comunicacion, codigos y canales.
- El concepto de rol dentro del espacio grupal. Roles formales e informales. Tipos de roles en base
al contenido.

- El tiempo grupal. El logro de los objetivos grupales.

e Modulo 3. El taller

- El concepto de taller. Los objetivos del taller. La relacion entre la teoria y la practica. La
interpretacion empirica a partir de la teoria y el anclaje de los conceptos teodricos en lo concreto.
La articulacion del saber cientifico y del saber cotidiano.

- El encuadre de trabajo. El rol del coordinador. El aprendizaje ser - saber - hacer. Proceso de
accion - reflexioén - accion.

- La participacion transformadora y la capitalizacion de las diferencias. La inclusion.

CARACTERISTICAS DEL CURSO:

- Sin costo
- Lugar: AUDITORIO DEL Centro de Capacitacion Tacuarembé - CAT - 25 de mayo y Artigas
- CUPOS LIMITADOS

POR INSCRIPCIONES Y CONSULTAS:

- Ingresar por internet a la pagina: eduper.cut.edu.uy y alli descargar, completar y
enviar formulario de inscripcion que se descarga en el link INSCRIPCIONES
- Por mas consultas, correo: eduper@cut.edu.uy o tel: 46333485 int. 210
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