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Estructura del curso

Los cursos generalmente se estructuran en temas, tal como si
fueran una clase tradicional. El primero de los temas que veras
en los cursos del EVA (Tema 0) sera como el primer dia de clase
donde se suele presentar el curso, la metodologia, el sistema de
evaluacion.

Luego vendran los distintos contenidos organizados por tema. El equipo
docente puede mostrar todos los temas desde el primer dia, o a medida que
avanza el curso dejar visible los temas que corresponden segun el cronograma
de clases.
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En cada tema es comun encontrar un texto que lo presenta y mas abajo los
materiales, actividades y tareas que se proponen para ese tema.

Algunos cursos no estdn organizados por tema sino por semanas. En este caso
cada bloque corresponde a una semana del curso y por tanto las actividades y
recursos que se encuentran alli deben ser revisados por el estudiante en la
semana indicada.
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12 de August - 18 de August =

ira.semana - 12 al 18 de agosto

Bienvenidos al Entorno Virtual de Aprendizaje (EVA) de Comunicacién
Organizacional.

A partir de hoy estan disponibles los materiales del curso, el programa, las
fichas de lectura y la bibliografia.

Esta semana la propuesta es trabajar en el disefio del perfil personal. Ademas
comenzaremos a familiarizarnos con los foros, un lugar para intercambiar de
manera colectiva partiendo de la consigna "Mi historia en las organizaciones..."
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Como se presentan los
materiales

Los materiales aparecen como enlaces al pie de cada tema;
pueden ser paginas del propio EVA o enlaces a archivos para
descargar.

Para poder visualizar los materiales necesitaras el programa apropiado segun la
extension de los archivos. Te recomendamos que revises lo que te contabamos
sobre software libre.

9 de September - 15 de September =

5ta.semana - 9 al 15 de setiembre
La comunicacion en las organizaciones

Continuamos trabajando con el enfoque interaccionista de analisis organizacional e
introducimos el enfoque institucionalista.

La propuesta de trabajo de la semana incluye:

a) subir las fichas de lectura individuales (Ficha 1) en la Actividad "Entrega de la
Ficha 01",

b) inaugurar y armar la Wiki Grupal con los documentos ya elaborados por el grupo
(Presentacion del Caso, dibujos, fotos, guiones de las escenas, las fichas de lectura
individuales y otros textos que estimen pertinentes), agregando el trabajo de
"Instituido/instituyente".

El espacio Wiki Grupal se encuentra encima de la Semana 01 yen el Bloque
Actividades. Es un lugar de intercambio grupal para registrar las actividades realizadas en
el curso y una herramienta que permite que cada grupo comience a armar el trabajo final.
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Actividades

Ademas de materiales para descargar, en los cursos pueden plantearse
actividades para que participes, como discusiones en un foro, la elaboraciéon de
un documento en forma participativa (wiki) o la presentacién de un trabajo
escrito en el mismo EVA.

Sobre algunas de estas actividades te contamos en el tutorial que veremos a
continuacion “Charlemos con EVA”, pero claro estd, sera el equipo docente en
cada caso el que explicara la actividad y sus consignas.

14 de October - 20 de October

10ma. semana - 14 al 20 de octubre
El diagnéstico de comunicacion organizacional

Esta semana la propuesta es acercarnos al enfoque estratégico-cultural. Clima interno,
cultura organizacional y culturas en la organizacion. Los diferentes actores y sus estrategias.

Continuamos con el analisis semiotico de nuestras organizaciones a través del foro
"historias y novelas". La idea es intercambiar en este espacio los relatos que hacen a la
organizacion en la que trabajamos.

Recuerden subir a la plataforma las fichas de lectura individuales en la Actividad "Entrega
de ficha 02" que esta habilitada.

En la Wiki Grupal pueden continuar el trabajo que comenzamos en clase sobre cultura
organizacional.
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Ejemplos de actividad:

[} Entreqa ficha 02 J participacion en foro y subida
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